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Sędziowie z 

wydziałów 

pracy i 

ubezpie-

czeń 

01                                 

Sędziowie z 

wydziałów 

pracy 

02 0,490 0,490 0,100 2           0,280 0,280 2 2     0,060 1     13,000 13,000 0,490 0,490 
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Dział 5.1.a. Liczba sesji 

Wyszczególnienie 

Liczba sesji sędziów linio-
wych (niefunkcyjnych) 

danego sądu orzekających  
przez cały okres statystyczny 
w pełnym wymiarze etatu z 

wyłączeniem sędziów 
funkcyjnych oraz  delegowa-
nych w trybie art. 77 § 1 usp 
na czas nieokreślony lub na 
czas określony orzekających 

w pełnym  i niepełnym 
wymiarze oraz delegowa-

nych w trybie art. 77 § 8 i 9 
usp do danego sądu   

Liczba sesji sędziów linio-
wych (niefunkcyjnych)  

danego sądu orzekających  
przez cały okres statystyczny 
w niepełnym wymiarze etatu 

z wyłączeniem sędziów 
funkcyjnych   oraz  delego-
wanych w trybie art. 77 § 1 

usp na czas nieokreślony lub 
na czas określony orzekają-
cych w pełnym  i niepełnym 
wymiarze  oraz delegowa-
nych w trybie art. 77 § 8 i 9 

usp do danego sądu   

Liczba sesji sędziów liniowych (niefunkcyjnych) 
danego sądu orzekających  przez część  

okresu statystycznego w pełnym lub niepełnym 
wymiarze etatu z wyłączeniem sędziów funk-

cyjnych  oraz  delegowanych w trybie art. 77 § 
1 usp na czas nieokreślony lub na czas okre-

ślony orzekających w pełnym i niepełnym 
wymiarze  oraz delegowanych w trybie art. 77 § 

8 i 9 usp do danego sądu (w kolumnie tej 
wykazujemy również „wpadkowe” sesje sę-
dziów danego sądu np. delegowanych do 

innych sądów w czasie trwania ich delegacji, a 
także „wpadkowe” sesje sędziów będących na 

etacie w innym wydziale danego sądu) 

Liczba sesji sędziów   
funkcyjnych (danego 

sądu); sędziowie orzeka-
jący w danym wydziale są 
wykazywani jako funkcyjni 

tylko w tym wydziale. 
Jeżeli orzekają dodatkowo 

w innych wydziałach to 
takich sędziów w innych 
wydziałach wykazujemy 
jako sędziów liniowych 

(niefunkcyjnych) 

Liczba sesji 
sędziów 

delegowanych 
w trybie art. 77 
§ 1 usp na czas 

nieokreślony 
lub na czas 
określony 

orzekających w 
pełnym wymia-
rze w danym 

sądzie 

Liczba sesji sędziów 
delegowanych w 

trybie art. 77 § 1 usp  
orzekających w 

niepełnym wymiarze 
w danym sądzie (w 

tym sędziowie, 
którzy w czasie 
delegacji pełnią 

funkcje np. Prezesa i 
zgodnie z podziałem 

czynności mają 
zmniejszony zakres 

orzekania) 

Liczba sesji 
sędziów 

delegowa-
nych w trybie 
art. 77 § 8 i 9 

usp do  
danego sądu 

Liczba sesji sędziów wykonujących 
czynności orzecznicze z mocy ustawy w 

danym sądzie (art. 47 b usp), w tym sesje 
sędziów, którzy byli delegowani do 

danego sądu na podstawie art. 77 § 1 usp 
i kończą sprawy po zakończeniu delegacji 
w danym („naszym”) sądzie, a także sesje 
sędziów, którzy przenieśli się do innego 
sądu równorzędnego i kończą sprawy w 
danym („naszym”) sądzie. W przypadku, 
kiedy sędziowie otrzymali nominację do 
innego sądu w kolumnie tej wykazujemy 
sesje tych sędziów w sprawach, które 
kończyli w danym („naszym”) sądzie. 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

Liczba 
sesji z 

wydziałów 

pracy i ubezpie-
czeń społecznych 

01         

pracy 02 5,000  8,000 61,000     

Uwaga: W dziale „Liczba sesji” wykazujemy liczbę odbytych sesji z rozpraw i posiedzeń jawnych i niejawnych. 

 
Dział 5.2. Obsada Sądu (Wydziału) 

Treść 
Liczba 

według limitu etatów na ostatni dzień 
okresu statystycznego 

w tym liczba według limitu etatów 
świadczących usługi na rzecz e-sadu 

Liczba według limitu etatów w 
okresie statystycznym 

Obsada 
średniookresowa 

W tym obsada osób świadczących 
usługi na rzecz e-sądu 

Liczba obsadzonych etatów na ostatni 
dzień okresu statystycznego 

Liczba obsadzonych etatów w okresie 
statystycznym 

0 1 2 3 4 5 6 7 

Zbiorczo pion pracy 

i ubezpieczeń 

społecznych 

referendarze 01        

pracownicy 

administracyjni 

urzędnicy 02 1,000  1,000 0,900  1,000 1,000 

asystenci sędziów 03        

Wydział pracy i 

ubezpieczeń 

społecznych 

referendarze 04        

pracownicy 

administracyjni 

urzędnicy 05        

asystenci sędziów 06        

 Wydział pracy 

referendarze 07        

pracownicy 

administracyjni 

urzędnicy 08 1,000  1,000 0,900  1,000 1,000 

asystenci sędziów 09        

Inni pracownicy 10        

 


