Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci Sadu Rejonowego w Nowej Soli na rok 2017

Czg$¢ A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2017

’ Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu
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’ Nazwa b TS R shluzgce realizacji celu shuzgce realizacji celu
koniec roku, | roku, ktérego
ktorego dotyczy
dotyczy plan | sprawozdanie
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1. Zamieszczanie na stronach internetowych
sadow materialéw dotyczacych mediacji.
Zwigkszenie 2. Podejmowanie dzialan w przedmiocie
WS G Odsetek spraw skierowanych do mediacji w Zamieszczanie na stronach internetowych i P spol(.a.c e g
i stosunku do wszystkich spraw wplywajacych sadow materialow dotyczacych mediacji GOSN PoRE R
1| obywatelskich d , 2y praw wplywajacy 1,7% 0,1% 4 i i ey 3. Organizacja spotkania z mediatorem w
o sadow, w ktorych mediacja moze by¢ Podejmowanie dziatan w przedmiocie x iy
przez system e edikacs veawhes sholcasbsios zwiazku z obchodami Migdzynarodowego
wymiaru P J 5P ' Dnia Mediacji oraz Tygodnia Mediacji w
sprawiedliwosci. dniach 16-20.10.2017r.
4. Pouczanie stron o mozliwosci skierowania
sprawy do mediacji.
fg Sredni czas trwania (dotychczas: sprawnosc)
2 postgpowai sadowych wedlug glownych 4,3 6,4 . Zarzadzanie i nadz6r administracyjny nad | 1.Zarzadzanie i nadzor administracyjny nad
') kategorii spraw w I instancji (w miesigcach) dziatalnoscia jednostki. dziatalnoscia jednostki.
. Podnoszenie kwalifikacji sedziow, 2. Podnoszenie kwalifikacji sedziow,
. - ALY referendarzy sadowych, asystentow referendarzy sadowych, asystentow
Popraw? . Ws(l;lz:%mk stfﬂpos_m - odsetelli ogdalonych sedziow oraz pracownikow sadow. sedziow oraz pracownikow sadow.
e e FEOIN SRt st(?sun B CY o . . Monitorowanie obciazenia praca oraz 3. Monitorowanie obciazenia praca oraz
2| dziatania systemu | wszystkich spraw apelacyjnych i 63,9% 80,5% potrzeb w tym zakresie w pionach potrzeb w tym zakresie w pionach
wymiaru zazaleniowych zatatwionych w sadach II orzeczniczych orzeczniczych
sprawiedliwosci. | instancji . Podejmowanie dziatan na podstawie 4.Podejmowanie dzialan na podstawie
przeprowadzanych analiz wynikow przeprowadzanych analiz wynikow
monitorowania poziomu obciazenia praca monitorowania poziomu obciazenia praca
Liczba etatow asystenckich przypadajacych oraz wnioskowanie o przeksztalcanie oraz wnioskowanie o przeksztalcanie
. : 0,41 0,24 ; . ; 3 : . : ;
na jeden etat sedziego etatow urzedniczych i obstugowych i etatow urzedniczych i obstugowych i
przenoszenie tychze etatow w ramach przenoszenie tychze etatobw w ramach
jednostki. jednostki.
. . Realizacja projektéw informatycznych 5. Realizacja projektow informatycznych
E Zag;)varant(;wame Wskaznik opanowania wplywu spraw pozwz.ilajacych na opWalizowanie czasu pozwa.t]ajqcych na opt’ymalizowanie czasu
2 . obywatelom (ogétem) 100,1 101,4 przebiegu postepowan sadowych. przebiegu postepowan sadowych.
N onstytucyjnego
o prawa do sadu.
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Czgs¢ D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dzialalnoSci na rok 2017

1. Zakladany poziom miernika ,,odsetek spraw skierowanych do mediacji w stosunku do wszystkich spraw wplywajgcych do sqdoéw, w ktérych mediacja moze by¢ zastosowana® nie zostal osiagniety
gléwnie z powodu braku zgody stron na kierowanie spraw do postepowania mediacyjnego.

2. Zakladany poziom miernika ,.sredni czas trwania (dotvchezas: sprawnosé) postepowan sqdowych wedlug gtownych kategorii spraw w 1 instancji (w miesigeach)” nie zostal osiagniety z powodu znacznego
wzrostu wptywu spraw we wszystkich kategoriach, zwigkszenia wptywu spraw o wysokim stopniu skomplikowania wymagajacych do ich zatatwienia wyznaczenia co najmniej kilku terminéw
rozpraw, dtugotrwalej absencji sedziéw, zmniejszenia obsady etatowej w grupie orzecznikéw o jeden etat z 17 na 16.

3. Zakladany poziom miernika: ,/iczba etatow asystenckich przypadajgcych na jeden etat sedziego™ nie zostal osiagniety pomimo zwigkszenia limitu etatéw w grupie asystentéw z 3 do 4 etatow.
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