Czesc A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2011

Plan dziatalnosci

Sadu Rejonowego w Nowej Soli na rok 2011

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana wartos¢ do

Odniesienie do dokumentu

Lp. Cel Nazwa osiggniecia na koniec roku, Najwazniejsze zadania sluzace realizacji celu o charakterze strategicznym
ktérego dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
Wskaznik opanowania wptywu 1. Dzialalnos¢ orzecznicza. Plan dziatalnosci Ministra
(odniesienie liczby spraw 2. Zapewnienie warunkéw prawidtowego funkcjonowania | Sprawiedliwosci na rok 2011
zatatwionych przez Sad do liczby i sprawnego wykonywania przez sad jego
Zwigkszanie spraw wptywajacych) podstawowych zadan. Plan dziatalno$ci Sadu
sprawnosci 102 % 3. Dzialalno$¢ na rzecz usprawnienia procesu Apelacyjnego w Poznaniu na
postepowan sprawowania wymiaru sprawiedliwosci rok 2011
1. sgdowych 4. Wdrozenie procesu zarzadzenia ryzykiem
oraz stopniowe 5. Opracowanie i realizacja planu szkolen nakierowanych | Plan dziatalnosci Sadu
ograniczanie Odsetek spraw rozpatrywanych na poprawg konkretnych umiejgtnosci Okregowego w Zielone] Gorze
poziomu zalegto$ci | przez sady | instancji, w ktérych 6. Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej poprzez na rok 2011
sgdowych czas trwania postepowania prawidiowa alokacje etatow orzeczniczych i
przekracza 12 miesiecy administracyjnych.
(odniesienie liczby spraw, w 4.5 % 7. Dofinansowanie podwyzszania kwalifikacji
ktérych czas trwania postgpowania zawodowych.
sgdowego od dnia pierwszej 8. WdrozZenie protokotu elektronicznego w ramach
rejestracji w sadzie | instancji do projektu realizowanego przez Ministerstwo
uprawomocnienia sig Sprawiedliwosci
sprawy/orzeczenia/wyroku w |
instancji przekracza 12 miesigcy
do liczby spraw
uprawomochnionych w | instancji)
Sredni czas trwania postgpowania
w sprawach cywilnych, karnych
(z wylgczeniem spraw 2,2 (m-ca)
wieczystoksiegowych i
rejestrowych) (w miesigcach)
Plan dziafalno$ci Ministra
2. Utatwienie dostgpu | Liczba spraw zatatwianych przez 900 1. Utrzymanie i rozwoj infrastruktury informatycznej Sprawiedliwosci na rok 2011
obywateli do Sad przypadajgca na jeden etat 2. Uruchomienie punktu obstugi interesanta oraz
wymiaru sedziowski doskonalenie jego pracy (specijalistyczne szkolenie Plan dziatalnosci Sadu

sprawiedliwosci
oraz wzmocnienie
ochrony prawnej
obywateli

(w przeliczeniu na peine etaty)

pracownikéw zatrudnionych w punkcie)

Apelacyjnego w Poznaniu
na rok 2011

Plan dziatalnosci Sgdu
Okregowego w Zielonej Gorze
na rok 2011
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